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cQuienes somos?
Glocal Parthers es una consultora especializada que transforma evidencia en
confianza para conectar empresas, sociedad y desarrollo sostenible.

Nuestra mirada Nuestro enfoque
La estrategia, la sostenibilidad, la ldentificamos brechas, disefiamos
reputacion, los asuntos publlcos y la estrategias y acompanamos su
transformacion organizacional deben Implementacion.

gestionarse de manera integrada.

Como trabajamos Para que
Equipo multidisciplinario, Fortalecer la confianza, anticipar
experiencia ejecutiva, atencion riesgos y transformar evidencia en

personalizada y foco en resultados. valor para el negocio.



GLOC/ L

PARTNERS

Regulacion cada vez mas exigente.

El desafic

La ventaja competitiv

Inteligencia Artificial transforma los
NegoCIOS Y Su gestion.

solo de reaccionar, sino
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Nuevas expectativas de

Inversionistas y stakeholders.
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Mayor presion por productividady
eficiencia.
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Mayores riesgos sociales,
ambientales y reputacionales.
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Metodologia Glocal Gap Analysis™

Nuestra metodologia para transformar la gestion en decisiones estratégicas.

LEVANTAMIENTO Y IDENTIFICACION DE PRIORIZACION
DIAGNOSTICO BRECHAS ESTRATEGICA
Analisis documental, Comparacion con mejores Evaluacion de impacto,
entrevistas, benchmarking, practicas, estandares criticidad, urgencia y
analisis de datos e internacionales, regulacion factibilidad.
inteligencia artificial. y expectativas de los

grupos de intereés.
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Nuestro modelo de trabajo

Combinamos experiencia ejecutiva, metodologias internacionales e inteligencia artificial
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Del diagndstico a

g Estrategia Implementacion Acompanamiento
la transformacion
: Diseno de .
El Gap Analysis oliticas Apoyo en la Seguimiento,
constituye el P ’ ejecucion, monitoreo y
modelos de : i : :
punto de . ) coordinacion y mejora continua.
: gestion y hojas i
partida. gestion del
de ruta. :
cambio.

Cada organizacion puede contratar una o varias etapas segun sus necesidades.



Soluciones Estrategicas

Nuestras soluciones ayudan a

las organizaciones a

oportunidades y generar resultados sostenibles.

Estrategiay
Sostenibilidad

Estrategia ESG

Doble Materialidad
Reporting, Métricas e
Impacto ESG

NIIF STy S2 (NCG 519,
CMF)

e Transformacion
Organizacional

o Eficiencia Operacional y
Mejora Continua (LEAN)

e Innovaciény
Productividad

Transformacion
Organizacional

Reputaciony
Comunicacion

Comunicacion Estratégica
Reputacion en |A
Greenwashing y
Confianza

Storytelling Corporativo
Gestion de Reputacion y
Medios

Manejo de Crisis y
Vocerias
Comunicacion-de
Integridad y Compliance

anticipar riesgos,

e Asuntos Publicos y
entorno regulatorio.

e Gestion de
Stakeholders

e Relacionamiento
Institucional.

Asuntos
Publicos

GLOC/L

aprovechar

Executive
Learning

e Formacion ESG para

equipos directivos y
profesionales.

Metodologias practicas,
casos reales y
herramientas aplicables al
contexto de cada
organizacion.



GLOC/L

P AR TMN"E R S

Equipo +20 anos de experiencia en empresas lideres, medios y
consultoria internacional.

Pablo Urbina Catalina Guzman Tamara Flores

Socio y Director Ejecutivo Directora de Estrategia y Comunicaciones Directora de Comunicaciones y Reputacion
Estrategia, sostenibilidad, relacionamiento con Comunicacion estratégica, posicionamiento, Relacion con medios, vocerias, manejo de crisis y
stakeholders, reporting, métricas e impacto ESG. reputacion en entornos de |A y storytelling corporativo. gestidn reputacional.

Cristian Livingstone Roberto Morales
Director de Asuntos Publicos y Director de Transformacion y
Estrategia Regulatoria Excelencia Operacional
Asuntos publicos, entorno regulatorio, gestion de Transformacion organizacional, Lean Management,

stakeholders y relacionamiento institucional. excelencia operacional y gestion del cambio.



EXPERIENCIA
EJECUTIVA
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ESTANDARES
NACIONALESE
Mas de 20 afos liderando INTERNACIONALES
U CMF, ISSB, IFRS, GRI, SASB, ODS,

ISO, BSC, Lean Management y
mejores practicas globales.
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ENFOQUE &POF q Ue
MULTIDISCIPLINARIO G'I 'I METODOLOGIA PROPIA
Reputacion + sostenibilidad + o Ca
t 1bli Gl | Gap Analysis™
i Partners? e

INTELIGENCIA IMPLEMENTACION
ARTIFICIAL
Utilizamos |A para acelerar No solo identificamos brechas;
diagndsticos y mejorar el analisis. acompanamos su cierre.




Sectores donde trabajamos

Nuestros directores han desarrollado su trayectoria profesional asesorando o

liderando proyectos en organizaciones nacionales e internacionales.
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Mejorando vidas
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Contacto

Conversemos sobre los desafios de tu organizacion.

Socio y Director Ejecutivo Directora de Estrategia y Comunicaciones

. purbina@glocalpartners.cl }A cguzman@glocalpartners.cl

€, +56976208829 L, +56952230360



mailto:cguzman@glocalpartners.cl

glocalpartners.c
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